
Programm ..Tervislikke valikuid 
toetavad meetmed 2008-2009" 

(kood 1.3.0401.08-0001) s° / J ? / 

KOOSTÖÖLEPING 00-¥*Jb-^*Jt ' /X3 

Tallinn. ^ . Oj. 2010.a 

Tervise Arengu Instituut, registrikood 70006292, asukoht Hiiu 42. Tallinn, keda põhimääruse 
alusel esindab direktor Maris Jesse (edaspidi nimetatud TAI) ja 

Kaiu Vallavalitsus (edaspidi KOV), registrikood 75025331, asukoht Kasvandu tee 17, Kaiu 
alevik. Kaiu vald. 79301 Raplamaa, keda esindab vallavanem Ülle Kiviste, sõlmisid käesoleva 
lepingu (edaspidi nimetatud leping) alljärgnevas: 

Leping on sõlmitud sotsiaalministri 5.09.2008.a käskkirjaga nr 161 "Programmi ..Tervislikke 
valikuid toetavad meetmed 2008-2009" kinnitamine'7 kinnitatud programmi ..Tervislikke valikuid 
toetavad meetmed 2008-2009" (..Struktuuritoetuse riikliku registri" kood 1.3.0401.08-0001) 
raames. 

1. Lepingu ese 
Lepingu esemeks on Kaiu valla terviseprofüli ja tegevuskava koostamine lepingu lisas 1 
ja 2 välja toodud nõuetele vastavalt (edaspidi nimetatud töö) ning TAI-le paberkandjal ja 
e-posti teel esitamine ja Kaiu valla kodulehel avaldamine. 

2. Töö teostamise tähtajad 
KOV kohustub punktis 1 nimetatud töö esitama ja kodulehel avaldama hiljemalt 
22.03.2010. 

3. Lepingu tasu maksmine 

3.1. TAI tasub KOV-ile punktis 1 nimetatud tööde teostamise eest 14 900 (neliteist tuhat 
üheksasada) Eesti krooni. Nimetatud summa sisaldab kõiki kohustuslikke makse. 

3.2. Nimetatud summa tasutakse juhul, kui esitalud töö vastab TAI poolt lepingus sätestatud 
kvaliteedinõuetele ning antakse üle lepingu punktis 2 sätestatud tähtpäeval. KOV-il puudub 
õigus saada nimetatud lepingu eest tasu juhul, kui nõuetekohast tööd ei anta üle punktis 2 
sätestatud tähtpäeval. 

3.3. Tasu makstakse hiljemalt 30 tööpäeva jooksul alates töö üleandmise-vastuvõtmise akti 
alusel KOV-i poolt koostatud arve esitamisest TAI-le. 

4. TAI kohustused 
4.1. TAI on kohustatud täitma omapoolseid kohustusi, mis on sätestatud lepingus ja selle 

lisades; 
4.2. TAI on kohustatud nõuetekohaselt täidetud töö eest tasuma vastavalt lepingu punktis 3 

sätestatule; 

5. TAI õigused 
5.1. TAI-1 on õigus nõuda KOV-ilt lepingus ja selle lisades sätestatud tähtpäevadest ja 

kohustustest kinnipidamist; 
5.2. TAI-1 on õigus esitada KOV-ile oma pretensioonid seoses töö mittevastavusega lepingule 5 

(viie) tööpäeva jooksul arvates töö üleandmisest KOV-i poolt. Juhul kui nimetatud 
pretensioone selle ajajooksul ei esitata on TAI kohustatud töö vastu võtma; 

5.3. TAI-1 on õigus nõuda KOV-ilt kõiki nimetatud lepingu täitmisega seonduvaid dokumente. 

6. KOV-i kohustused 
6.1. KOV on kohustatud teostama töö ning andma selle TAI-le üle lepingus ja selle lisades 

kindlaksmääratud tähtpäeval, hinna ja kvaliteediga; 



6.2. KOV on kohustatud viivitamatult, kuid mitte hiljem kui 2 (kahe) tööpäeva jooksul alates 
vastavate asjaolude ilmnemisest, kirjalikult teatama TAI-le selliste asjaolude ilmnemisest, 
millised mõjutavad lepingu alusel tööde nõuetekohast teostamist: 

6.3. KOV kohustub oma tegevuses tagama Vabariigi Valitsuse 30. augusti 2007. a määrusega 
nr 211 „Struktuuritoetuse andmisest ja kasutamisest teavitamise, selle avalikustamise ning 
toetusest rahastatud objektide tähistamise ja Euroopa Liidu osalusele viitamise 
tingimused ning kord" kehtestatud tingimuste ning korra täitmise. Määrus on kättesaadav 
Intemetiaadressilt https://www.riigiteataia.ee/ert/act.jsp?id= 12861888. 

6.4. KOV on kohustatud lepingu punktis 3 nimetatud lasu kasutama üksnes otseselt teenuse 
osutamiseks vajalikeks tegevusteks. 

7. KOV-i õigused 
7.1. KOV-il on õigus saada kohaselt täidetud lepingu täitmise eest tasu vastavalt lepingu punktis 

3 sätestatule. 

8. Volitatud esindajad 
8.1. TAI volitatud esindajaks lepingu täitmisega seotud küsimustes ja kvaliteedi kontrollimisel 

on: Laura Aaben. tel. 659 3973, e-post: laura.aaben@tai.ee 
8.2. KOV-i volitatud esindajaks lepingu täitmisega seotud küsimustes on: spordinõunik Aivo 

Sildvee, telefon 51 09 491 .e-posti aadress aivo(a;kaiu.ee 

9. 
9.1. 

9.2. 

9.3. 

9.4. 

Lõppsätted 
Leping jõustub allakirjutamisest poolte esindajate poolt ja kehtib kuni lepingust tulenevate 
õiguste ja kohustuste kohase täitmiseni. Lepingut võib muuta ainult pooltevahelise kirjaliku 
kokkuleppega või lepingus ettenähtud juhtudel muus vormis. 
Lepinguga seotud vaidlused lahendatakse läbirääkimiste teel. Lepinguga seotud vaidlused, 
mida pooled ei ole suutnud läbirääkimiste teel lahendada, antakse lahendamiseks Marju 
maakohtule. Lepingule kohaldatakse Eesti õigust. 
Kui konkreetsest sättest ei tulene teisiti, tähendab mõiste leping lepingut koos kõikide 
lisadega. Lepingu dokumentide prioriteetsus on järgmine: leping (I). lepingu lisad (II). 
Vastuolude korral lepingu dokumentide vahel prevaleerib prioriteetsem dokument. 

Leping on koostatud kahes (2) võrdset juriidilist jõudu omavas eksemplaris, millest üks 
jääb maavalitsusele ning teine TAI-le. 

10. Lepingu lisad 
Lepingule on allkirjastamise hetkel lisatud alljärgnevad lisad: 
Lisa 1 -Nõuded terviseprofiiii koostamiseks 
Lisa 2 - Indikaatorite loend 

Poolte allkirjad ja rekvisiidid 

Tervise Arengu Instituut: 
Registrikood 70006292 
Hiiu 42 
11619 Tallinn 

Kaiu Vallavalitsus: 
Registrikood 75025331 
Kasvandu tee 17 Kaiu alevik 
79301 RAPLAMAA 

2010 

Faks 6593901 
Tel 6593900 

Faks 48 45 297 
Tel 48 45 297 

https://www.riigiteataia.ee/ert/act.jsp?id=
mailto:laura.aaben@tai.ee


LISA 1 KOOSTÖÖLEPINGULE nr , sõlmitud . . 2010. a 

Nõuded terviseprofüli koostamiseks 

1. Kohaliku omavalitsuse terviseprofüli ja tegevuskava koostamisel juhinduda materjalist 
..Kohaliku omavalitsuse ja maakonna terviseprofiili koostamine. Juhised" Tallinn 2009. 
Materjal on kättesaadav aadressil: 
http://www.ierviseinfo.ee/weh/failid/KOHALIKU OMA VALITSUSE JAJdAAKONNA TER 
VISEPROFIILI KOOSTAMINE est 2009.pdf 

2. Kohaliku omavalitsuse terviseprofiil peab sisaldama terviseprobleemide ja vajaduste 
kirjeldust järgmiste peatükkide lõikes: 
2.1. üldandmed 
2.2. sotsiaalne sidusus ja võrdsed võimalused 
2.3. laste ja noorte turvaline ning tervislik, areng 
2.4. tervislik elu-, õpi- ja töökeskkond 
2.5. tervislik eluviis 
2.6. terviseteenused 

3. Punktis 2 nimetatud peatükkide koostamisel võtta minimaalselt aluseks lepingu lisas 2 
nimetatud indikaatorid ning lähtuda järgmistest soovitustest: 
3.1. analüüsida nii kirjeldavaid kui arvandmelisi indikaatoreid 
3.2. võimalusel esitada arvandmed aegreana 
3.3. võimalusel kajastada kõige uuemaid andmeid 
3.4. lisada viited kõikidele töös kajastatud faktide algallikatele 

4. Kohaliku omavalitsuse terviseprofiili peab sisaldama ülevaadet koostamise protsessist ja 
loetelu koostamisel osalejatest. 

5. Kohaliku omavalitsuse terviseprofiil peab sisaldama kokkuvõtvat peatükki, mis annab 
ülevaate kohaliku omavalitsuse elanike tervise olukorrast ja seda mõjutavatest teguritest. 
peamistest probleem valdkondadest ning sekkumisvajad ustest. 

6. Tegevuskava peab lähtuma lerviseproiülis välja toodud probleemidest ja vajadustest. 
Tegevuskava peab minimaalselt sisaldama tegevuste eesmärke ning nende saavutamiseks 
planeeritud tegevusi koos ajakava ja ressurssidega. 


